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Menu Objet Fonctionnalité précisions Lien vers le blog 

1. Personnalisation 

Personnalisation 

des annuaires 

possibilité d'ajouter 12 champs (par 

site) dans l'onglet annuaire des 

personnes 

  

  

possibilité d'ajouter 12 champs (par 

site) dans l'onglet annuaire des 

structures 

  

  

Paramétrage ACA 

mentions récurrentes (signataire, 

qualité etc,,,) 

  

V2 Paramétrer les ACA 

gestion chrono   

choix des référentiels   

Personnalisation 

fiche structure 

ajout de champ non filtrables dans 

un onglet "autres" 

  

  

Personnalisation 

fiches personnes 

ajout de champ non filtrables dans 

un onglet "autres" notamment 

utilisé pour le FSE 

  

  

2. Interface jeune Widget pointage 
Pointer dépointer   

V2 interface du jeune 

Widget mon 

planning 

affiche planning jour ou semaine 

en liste 

  V2 lien entre planning 

SIOUCS et agenda 

électronique, formateurs 

et jeunes 

Widget Mes 

outils 

Affiche les séquences 

pédagogiques sur lesquelles le 

jeune travaille 

   V2 Personnaliser sa 

page d'accueil, jeunes et 

tous utilisateurs 

Menu Score 

Epices 

compléter le questionnaire socre 

épices , revoir les questionnaires 

précédents 

  

  

Menu Mon 

planning 

affiche planning comme interface 

planning centre 

  

  

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V-Param%C3%A9trer-les-ACA
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-interface-du-jeune
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/17/V2-lien-entre-planning-SIOUCS-et-agenda-%C3%A9lectronique
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/17/V2-lien-entre-planning-SIOUCS-et-agenda-%C3%A9lectronique
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/17/V2-lien-entre-planning-SIOUCS-et-agenda-%C3%A9lectronique
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/17/V2-lien-entre-planning-SIOUCS-et-agenda-%C3%A9lectronique
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/28/V2-Personnaliser-sa-page-d-accueil%2C-jeunes-et-tous-utilisateurs
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/28/V2-Personnaliser-sa-page-d-accueil%2C-jeunes-et-tous-utilisateurs
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/28/V2-Personnaliser-sa-page-d-accueil%2C-jeunes-et-tous-utilisateurs
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Menu Objet Fonctionnalité précisions Lien vers le blog 

Mon dossier 
consultattion de toutes ses 

données personnelles par le jeune 

  
  

3. Interface générale 

(jeunes aussi) 

effacer/masquer 

les menus 

    

V2 interface du jeune 

Moteur de 

recherches 

Widget Etat de préparation des 

stages 

  
V2 widget "Etat de 

préparation des stages" 

Widgets 

Widget Affectation Jeunes / 

Formateur 

  

 V2 Personnaliser sa 

page d'accueil, jeunes et 

tous utilisateurs 

 

  

Widget Contrats arrivant à 

échéance 

  

Widget Synthèse des contacts   

Widget Pense-Bêtes   

Widget Contrats Objectifs en cours 

Formateurs 

  

Widget JEUNE Outils encours   

Widget Planning   

Widget Pointeuse Admin   V2 il y a 2 widgets 

pointeuse (admin) V2  

  

Pointeuse Admin (jeunes absents)   

Widget JEUNE Pointeuse     V2 Personnaliser sa 

page d'accueil, jeunes et 

tous utilisateurs 

  

  

Widget Prospections Entreprises   

Widget Synthèse des contacts 

Formateur 

  

Mon planning 
affiche planning centre du 

connecté 

  V2 lien entre planning 

SIOUCS et agenda 

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-interface-du-jeune
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/02/V2-widget-Etat-de-pr%C3%A9paration-des-stages
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/02/V2-widget-Etat-de-pr%C3%A9paration-des-stages
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/28/V2-Personnaliser-sa-page-d-accueil%2C-jeunes-et-tous-utilisateurs
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/28/V2-Personnaliser-sa-page-d-accueil%2C-jeunes-et-tous-utilisateurs
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/28/V2-Personnaliser-sa-page-d-accueil%2C-jeunes-et-tous-utilisateurs
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/18/V2-il-y-a-2-widgets-pointeuse-%28admin%29
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/18/V2-il-y-a-2-widgets-pointeuse-%28admin%29
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/28/V2-Personnaliser-sa-page-d-accueil%2C-jeunes-et-tous-utilisateurs
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/28/V2-Personnaliser-sa-page-d-accueil%2C-jeunes-et-tous-utilisateurs
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/28/V2-Personnaliser-sa-page-d-accueil%2C-jeunes-et-tous-utilisateurs
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/28/V2-Personnaliser-sa-page-d-accueil%2C-jeunes-et-tous-utilisateurs
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/17/V2-lien-entre-planning-SIOUCS-et-agenda-%C3%A9lectronique
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/17/V2-lien-entre-planning-SIOUCS-et-agenda-%C3%A9lectronique
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Menu Objet Fonctionnalité précisions Lien vers le blog 

électronique, formateurs et 

jeunes  

Bouton rappel 
permet de revenir page d'accueil 

en toute situation 

  

 V2 Personnaliser sa 

page d'accueil, jeunes et 

tous utilisateurs 

  

 

Pense bête 

créer et gérer des alertes par le 

connecté 

  

Interface de gestion des alertes de 

tous les utilisateurs (menu 

coordination) 

  

lien blog SIOUCS 
accès à l'aide en ligne  

bouton aide 

contextuelle 

l'E2C peut créer de l'aide 

contextuelle en Markdown 

  

Messagerie 

activation   

La fonctionnalité 

messagerie 

Permet de créer et gérer des 

messages individuels ou collectifs  

  

Accès validé dans fiche personne   

4. Planning/présence 

Planning centre 

Créer une activité contenu, date heure durée, lieu   

Affecter groupes lors de la création   

affecter formateurs lors de la création   

Affecter jeunes lors de la création dans l'activité, sur une journée, sur une 

semaine 
V2 interface affectation 

jeunes - planning 

V2 Comment affecter les 

jeunes aux activités dans 

le planning centre 

vérifier  disponibilités lors de la création   

Imprimer planning y compris filtré V2 Imprimer le planning 

centre 

Vérifier les doublons formateur, groupe, sale   

filtrer formateur, groupe, salle   

Dupliquer une activité     

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/17/V2-lien-entre-planning-SIOUCS-et-agenda-%C3%A9lectronique
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/17/V2-lien-entre-planning-SIOUCS-et-agenda-%C3%A9lectronique
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/28/V2-Personnaliser-sa-page-d-accueil%2C-jeunes-et-tous-utilisateurs
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/28/V2-Personnaliser-sa-page-d-accueil%2C-jeunes-et-tous-utilisateurs
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/28/V2-Personnaliser-sa-page-d-accueil%2C-jeunes-et-tous-utilisateurs
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/La-Messagerie
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/La-Messagerie
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-interface-affectation-Jeunes-Planning
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-interface-affectation-Jeunes-Planning
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-affecter-les-jeunes-%C3%A0-une-activit%C3%A9
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-affecter-les-jeunes-%C3%A0-une-activit%C3%A9
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-affecter-les-jeunes-%C3%A0-une-activit%C3%A9
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Imprimer-le-planning-centre
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Imprimer-le-planning-centre
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Menu Objet Fonctionnalité précisions Lien vers le blog 

éditer feuille de présence par activité V2 feuille e présence 

activité mention du FR et 

groupe 

Gérer semaine type Créer, appliquer, gérer en liste   

  

Divers   V2 faire apparaître la liste 

des jeunes en consultant le 

planning centre  

V2 purger les plannings 

centre en cas de stage 

Planning 

formateur 

Visualiser   
V2 Voir et imprimer les 

plannings formateurs  

Imprimer   

sélectionner Formateur   

Planning jeune 

Sélectionner jeune   
V2 Imprimer les plannings 

jeunes  

Visualiser   

Imprimer   

Planning 

alternance 

crééer lors de la création du contrat V2 Dossier du jeune 

Onglet alternance 

Bascule centre 

entreprise lors de la 

création d'un stage 

Comment différencier 

stage prévu et stage 

pourvu 

V2 comment gérer une 

alternance dans la 

semaine 

V2 paramétrer 

l'alternance et l'Etat du 

protocole pour purger 

les plannings 

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-feuille-e-pr%C3%A9sence-activit%C3%A9-mention-du-FR-et-groupe
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-feuille-e-pr%C3%A9sence-activit%C3%A9-mention-du-FR-et-groupe
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-feuille-e-pr%C3%A9sence-activit%C3%A9-mention-du-FR-et-groupe
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/16/V2-faire-appara%C3%AEtre-la-liste-des-jeunes-en-consultant-le-planning-centre
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/16/V2-faire-appara%C3%AEtre-la-liste-des-jeunes-en-consultant-le-planning-centre
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/16/V2-faire-appara%C3%AEtre-la-liste-des-jeunes-en-consultant-le-planning-centre
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Purge-des-activit%C3%A9s-planifi%C3%A9es-en-cas-de-mise-en-place-d-un-stage
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Purge-des-activit%C3%A9s-planifi%C3%A9es-en-cas-de-mise-en-place-d-un-stage
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/25/V2-Voir-et-imprimer-les-plannings-formateurs
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/25/V2-Voir-et-imprimer-les-plannings-formateurs
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/23/V2-imprimer-les-plannings-jeunes
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/23/V2-imprimer-les-plannings-jeunes
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/25/V2-Dossier-du-jeune-onglet-alternance
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/25/V2-Dossier-du-jeune-onglet-alternance
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-lien-entre-planning-et-stage
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-lien-entre-planning-et-stage
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-lien-entre-planning-et-stage
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-diff%C3%A9rencier-les-stages-pr%C3%A9vus-des-stages-pourvus
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-diff%C3%A9rencier-les-stages-pr%C3%A9vus-des-stages-pourvus
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-diff%C3%A9rencier-les-stages-pr%C3%A9vus-des-stages-pourvus
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/18/V2-comment-g%C3%A9rer-une-aternance-dans-la-semaine
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/18/V2-comment-g%C3%A9rer-une-aternance-dans-la-semaine
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/18/V2-comment-g%C3%A9rer-une-aternance-dans-la-semaine
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Purge-des-activit%C3%A9s-planifi%C3%A9es-en-cas-de-mise-en-place-d-un-stage
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Purge-des-activit%C3%A9s-planifi%C3%A9es-en-cas-de-mise-en-place-d-un-stage
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Purge-des-activit%C3%A9s-planifi%C3%A9es-en-cas-de-mise-en-place-d-un-stage
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Purge-des-activit%C3%A9s-planifi%C3%A9es-en-cas-de-mise-en-place-d-un-stage


 

10 

::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: ::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 

::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: ::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 

Menu Objet Fonctionnalité précisions Lien vers le blog 

modifier dans le dossier du jeune V2 paramétrer l'alternance 

et l'Etat du protocole pour 

purger les plannings  

possibilité de modifier pour tous les jeunes sur la même 

semaine 

V2 actualisation planning 

alternance grille suite à 

modification dans planning 

alternance solution  

basculer automatiquement sur un type de semaine 

déterminé lors de la création du stage 

Bascule centre entreprise 

lors de la création d'un 

stage  

Grille alternance 

Afficher l'alternance  sur 11 semaines, défilement 1 semaine  1 période V2 dossier jeune onglet 

alternance semaine en 

cours  

modifier  chaque case V2 comment gérer une 

alternance dans la semaine  

Afficher flux le nombre de jeune par type de semaine   

Afficher alternance les tx d'alternance pour un jeune donné   

Filtrer par FR, groupe, type de semaine   

paramétrer disposer de plusieurs types de semaine (centre, entreprise 

prévue, stage validé, fermeture…) paramétrable par E2C 

utilisatrice 

  

Feuille de 

présence 

hebdomadaire pour une convention, un groupe, pour une semaine 

donnée,  gabarit paramétrable   

Pointage 

Dans le dossier du jeune Affiche 1 mois entier, modifiable dans le dossier du jeune 

avec cumul journalier et mensuelpar type d'heure 
  

interface spécifique affichage 1 jpur / tous les jeunes   

Pointer une période complète par horaires début fin   

saisir des informations reporting des infos, coup de tel et autres, motifs d'absence   

visualiser les informations par passage de la souris   

Filtrer par FR, alternance, groupe,   

naviguer par jour calendrier   

liens vers dosiser jeune   

drapeau de pointage     

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Purge-des-activit%C3%A9s-planifi%C3%A9es-en-cas-de-mise-en-place-d-un-stage
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Purge-des-activit%C3%A9s-planifi%C3%A9es-en-cas-de-mise-en-place-d-un-stage
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Purge-des-activit%C3%A9s-planifi%C3%A9es-en-cas-de-mise-en-place-d-un-stage
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/16/V2-actualisation-planning-alternance-grille-suite-%C3%A0-modification-dans-planning-alternance-solution
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/16/V2-actualisation-planning-alternance-grille-suite-%C3%A0-modification-dans-planning-alternance-solution
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/16/V2-actualisation-planning-alternance-grille-suite-%C3%A0-modification-dans-planning-alternance-solution
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/16/V2-actualisation-planning-alternance-grille-suite-%C3%A0-modification-dans-planning-alternance-solution
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-lien-entre-planning-et-stage
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-lien-entre-planning-et-stage
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-lien-entre-planning-et-stage
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/17/dossier-jeune-onglet-alternance-semaine-en-cours
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/17/dossier-jeune-onglet-alternance-semaine-en-cours
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/17/dossier-jeune-onglet-alternance-semaine-en-cours
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/18/V2-comment-g%C3%A9rer-une-aternance-dans-la-semaine
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/18/V2-comment-g%C3%A9rer-une-aternance-dans-la-semaine
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Menu Objet Fonctionnalité précisions Lien vers le blog 

5. Menu annuaire 

fonctionnalité 

communes à tous 

les annuaires 

index alphabétique + Tous     

Moteur de recherche (personne, 

jeune, structures, candidats) 

  V2 comment utiliser le 

moteur de recherche  

activer / inactiver les fiches des 

annuaires 

  
  

Trier les champs ascendant / 

descendant 

  
  

Filtrer les champs affichés sur place     

crééer une fiche   Eviter la saisie de doublons 

Modifier une fiche     

Supprimer une fiche     

fiche personne 

base de tous les annuaires de 

personne 

  
  

onglet annuaire     

Géolocalisation de la personne   Géolocalisation  

droit d'accès , demande ID et MDP   V2 demander identifiant 

et mot de passe pour 

une jeune (ou une 

personne) 

V2 Mot de passe oublié, 

comment réinitialiser 

V2 révoquer un accès / 

désactiver un login 

création fiche formateur     

Création fiche jeune   V2 créer une fiche jeune  

lecture des droits d'accès sur les 

différents sites et dernier log 

  
  

liste des liens personne Structure 

(s) 

  Créer une structure à partir 

d'une personne  

accès gabarits     

accès onglet 'autres" champs     

attributs FR et dispo au planning     

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/16/VE-comment-utiliser-le-moteur-de-recherche
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/16/VE-comment-utiliser-le-moteur-de-recherche
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-annuaire-d%C3%A9trompeur-lors-de-l-ajout-d-une-personne-ou-d-une-structure
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2019/G%C3%A9olocalisation-des-adresses
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/07/V2-demander-identifiant-et-mot-de-asse-pour-une-jeune-%28ou-une-personne%29
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/07/V2-demander-identifiant-et-mot-de-asse-pour-une-jeune-%28ou-une-personne%29
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/07/V2-demander-identifiant-et-mot-de-asse-pour-une-jeune-%28ou-une-personne%29
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/07/V2-demander-identifiant-et-mot-de-asse-pour-une-jeune-%28ou-une-personne%29
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Mot-de-passe-oubli%C3%A9%2C-comment-r%C3%A9initialiser
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Mot-de-passe-oubli%C3%A9%2C-comment-r%C3%A9initialiser
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/15/V2-r%C3%A9voquer-un-acc%C3%A8s-/-d%C3%A9sactiver-un-login
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/15/V2-r%C3%A9voquer-un-acc%C3%A8s-/-d%C3%A9sactiver-un-login
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/01/V2-cr%C3%A9er-une-fiche-jeune
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/Cr%C3%A9er-une-personne-%C3%A0-partir-d-une-structure-et-r%C3%A9ciproquement
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/Cr%C3%A9er-une-personne-%C3%A0-partir-d-une-structure-et-r%C3%A9ciproquement
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Menu Objet Fonctionnalité précisions Lien vers le blog 

fiche formateur 
liste des jeunes en référence par 

convention 

  
  

sites 
création et gestion d'une arborescence de site (s) parent (s) et enfant (s) avec 

héritage des paramétrages, 
  

fiche structure 

coordonnées, mention légale     

atributs spécifiques entreprise (ou il y a un stage) V2 différencier une 

structure d'une entreprise  

OF   

TA   

Prescripteur et type   

Partenaire pédagogique   

géolocalisation de la structure   Géolocalisation  

interlocuteurs liste de sliens avec les fiches personnes Créer une personne à partir 

d'une structure  

liste des postes accessibles aux 

jeunes E2C 

liste des liens avec l'annuaire des postes 
  

Liste des liens avec l'annuaire des 

interventiosn 

  
  

Liste des contacts (contenus 

compris)  avec l'entreprise 

  
  

Documents téléchargés     

liste de stages ayant eu lieu dans 

l'entreprise 

  
  

Liste des embauches de jeunes E2C 

dans l'entreprise 

  
  

Accès aux gabarits (publipostage)     

Accès champs "autres"     

Fusionner des structures en cas de doublon pour transférer les éléments d'une des 2 

vers l'autre et supprimer la première. 

V2 Fusionner des 

structures  

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/05/V2-diff%C3%A9rencier-une-structure-d-une-entreprise
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/05/V2-diff%C3%A9rencier-une-structure-d-une-entreprise
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2019/G%C3%A9olocalisation-des-adresses
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/Cr%C3%A9er-une-personne-%C3%A0-partir-d-une-structure-et-r%C3%A9ciproquement
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/Cr%C3%A9er-une-personne-%C3%A0-partir-d-une-structure-et-r%C3%A9ciproquement
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Fusionner-des-structures
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Fusionner-des-structures
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Menu Objet Fonctionnalité précisions Lien vers le blog 

fiche intervention 

description / modalités une intervention est une resource externe mobilisable 

(gratuite ou non) identifiée par l'E2C, à caractère 

pédagogique ou utilie à l'accompagnement du parcours 

  

liste des liens avec le planning 

centre 

identifie chaque fois que l'intervention a été planifiée via le 

planning centre 
  

Liste des participants Identifie par année les jeunes ayant participé à 

l'intervention et les dates, 
  

coordonnées de la structure 

intervenante 

fiche structure 
  

documents téléchargés     

accès au gabarit de la fiche 

intervention 

  
  

fiche stage 

les stages font l'objet d'un annuaire 

pour faciliter leur traitement 

un stage c'est un jeune, dans une entreprise de la base, sur 

un poste de la base, pour une période donnée, 

V2 annuaire de stage le FR 

est affiché  

filtrables     

création, modification, suppression d'un stage ou des données de base   

accès aux gabarits du stage gabarit classique ou spécifique pour l'évaluation   

Possibilité de gérer des contacts 

liés au stage 

créer, modifier supprimer 
  

siaisr les évaluations compétences 

socio-professionnelles 

  
  

saisir les évaluations à partir de la 

fiche ROME (du poste) 

  
  

documents téléchargés     

fiche poste 

données du poste pour fiabiliser les données chaque poste faisant l'objet d'un 

stage est enregistré et qualifié pour pouvoir être réutilisé 

ensuite,, 

les données sont l'intitulé ds l'entreprise, le ROME ou la 

fiche métier, le nombre de jeunes simultanés, les profils, les 

périodes favorables ou défavorables,  

V2 Annuaire des postes la 

ville est affichée  

lien vers ROME     

Requêtes 
une liste des requêtes utilisable par 

la personne connectée 

  
V2 les requêtes exécution  

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/31/V2-annuaire-de-satge-le-FR-est-affich%C3%A9
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/31/V2-annuaire-de-satge-le-FR-est-affich%C3%A9
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/31/V2-Annuaire-des-postes-la-ville-est-affich%C3%A9e
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/31/V2-Annuaire-des-postes-la-ville-est-affich%C3%A9e
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Les-requ%C3%AAtes-ex%C3%A9cution
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Menu Objet Fonctionnalité précisions Lien vers le blog 

Créer des unives de requête  univers structures   

V2 Les requêtes création  

 univers contrat, 

 univers stages 

 univers Parcours 

 univers planning centre 

 univers Planning formateur 

 univers convention 

 univers planning jeune 

 Univers DMR 

 Univers alternance 

 univers FSE 

générer des requêtes sur la base 

des univers 

possibilité de requête avec saisie des filtres lors de 

l'exécution 

Attibuer les  droits d'utilisation en 

fonction des profils 

  
V2 les requêtes exécution  

6. Fiche Jeune 

Onglets 

Création données et coordonnées complémentaireaffectation à un 

ou plusieurs groupesID EDA 
V2 créer une fiche jeune  

Suppression   V2 Supprimer un dossier de 

jeune 

Onglet jeune données et coordonnées complémentaire 

affectation à un ou plusieurs groupes 

ID EDA 

  

géolocalisation permet de géolocaliser l'adresse du jeune Géolocalisation  

lien base WSA adresse   V2 adresse politique de la 

ville  

onglet sensible données stats et personnelles   

onglet contrats Cet onglet affiche le (s) parcours du jeune 

Chaque parcours est constitué de 1 ou plusieurs contrats 

consécutifs ou disjoints 

A chaque parcours sont rattachés des score épices 

V2 La notion de Parcours 

V2 la gestion du dernier 

contrat est automatisé 

ainsi que la désactivation 

du suivi post-formation 

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Les-Requ%C3%AAtes-cr%C3%A9ation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Les-requ%C3%AAtes-ex%C3%A9cution
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/01/V2-cr%C3%A9er-une-fiche-jeune
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/11/V2-Supprimer-un-dossier-de-jeune
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/11/V2-Supprimer-un-dossier-de-jeune
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2019/G%C3%A9olocalisation-des-adresses
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/22/V2-adresse-plitique-de-la-ville
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/22/V2-adresse-plitique-de-la-ville
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-la-notion-de-parcours
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/31/V2-la-gestion-du-dernier-contrat-est-automatis%C3%A9-ainsi-que-la-d%C3%A9sactivation-du-suivi-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/31/V2-la-gestion-du-dernier-contrat-est-automatis%C3%A9-ainsi-que-la-d%C3%A9sactivation-du-suivi-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/31/V2-la-gestion-du-dernier-contrat-est-automatis%C3%A9-ainsi-que-la-d%C3%A9sactivation-du-suivi-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/31/V2-la-gestion-du-dernier-contrat-est-automatis%C3%A9-ainsi-que-la-d%C3%A9sactivation-du-suivi-post-formation
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Menu Objet Fonctionnalité précisions Lien vers le blog 

V2 Mettre à jour les 

heures dans les contrats 

Générer une ACA 

La gestion de l'ACA est 

modifiée, différences et 

précautions 

onglet situation voir objet situation les situations à la sortie et 

post-formation, avec 

tutoriel vidéo.  

onglet stages Affiche en liste et par parcours les stages du jeunes   

Onglet progression pédagogiques voir objet progressions pédagogiques V2 Gérer les progressions 

pour un nouveau Parcours  

Onglet outils voir objet outil V2 Dossier du jeune 

onglet Outil 

Saisie pour plusieurs 

jeunes 

profilage doit être redéveloppé   

Compétences personnelles voir objet compétences personnlles cf infra 

Compétences professionnelles voir objet stage 

Affiche les compétences professionnelles issus des fiches 

métiers des stages 

Affiche une liste des projets professionnels du jeune  

V2 projet professionnel lien 

avec le ROME  

onglet pointage voir  objet pointage 

afficge les informations de pointage du jeune mois / mois 

V2 mise à jour des 

pointages  

onglet alternance voirs planning alternance 

Affiche le planning alternance du jeune 
V2 Dossier du jeune 

Onglet alternance 

V2 dossier jeune onglet 

alternance semaine en 

cours 

Onglet contacts voir objet contacts 

recense tous les contacts avec le jeune ou pour le jeune 

V2 création du dossier 

jeune, transfert des 

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/25/mettre-%C3%A0-jour-les-heures-dans-les-contrats
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/25/mettre-%C3%A0-jour-les-heures-dans-les-contrats
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/22/V2-G%C3%A9n%C3%A9rer-une-ACA
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/18/V2-La-gestion-de-l-ACA-est-modifi%C3%A9e-%2C-diff%C3%A9rences-et-pr%C3%A9cautions
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/18/V2-La-gestion-de-l-ACA-est-modifi%C3%A9e-%2C-diff%C3%A9rences-et-pr%C3%A9cautions
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/18/V2-La-gestion-de-l-ACA-est-modifi%C3%A9e-%2C-diff%C3%A9rences-et-pr%C3%A9cautions
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/23/v2-les-situations-à-la-sortie-et-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/23/v2-les-situations-à-la-sortie-et-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/23/v2-les-situations-à-la-sortie-et-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-g%C3%A9rer-les-progressions-pour-un-nouveau-parcours
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-g%C3%A9rer-les-progressions-pour-un-nouveau-parcours
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-dossier-du-jeune-onglet-outil
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-dossier-du-jeune-onglet-outil
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2019/Saisie-des-outils-popur-plusieurs-jeunes
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2019/Saisie-des-outils-popur-plusieurs-jeunes
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/04/V2-projet-professionnel-lien-avec-le-ROME
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/04/V2-projet-professionnel-lien-avec-le-ROME
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/25/V2-mise-%C3%A0-jour-de-spointages
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/25/V2-mise-%C3%A0-jour-de-spointages
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/25/V2-Dossier-du-jeune-onglet-alternance
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/25/V2-Dossier-du-jeune-onglet-alternance
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/17/dossier-jeune-onglet-alternance-semaine-en-cours
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/17/dossier-jeune-onglet-alternance-semaine-en-cours
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/17/dossier-jeune-onglet-alternance-semaine-en-cours
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-cr%C3%A9ation-du-dossier-jeune%2C-rprise-des-contacts-de-la-phase-candidature
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-cr%C3%A9ation-du-dossier-jeune%2C-rprise-des-contacts-de-la-phase-candidature
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Menu Objet Fonctionnalité précisions Lien vers le blog 

contacts de la phase 

candidature 

onglet documents affiche tous les documents téléchargés   

Onglet objetcifs  voir objet objetcifs   

onglet autres voir personnalisation   

Objet Parcours 

Contrat un parcours ets constitué de un ou plusieurs 

contratsconsécutifs ou non le rattachement au parcours est 

manuel 

chaque contrat e 

V2 Mettre à jour les heures 

dans les contrats  

un contrta est le rattachement du passage du jeune à une 

convention 

V2 la gestion du dernier 

contrat est automatisé 

ainsi que la désactivation 

du suivi post-formation  

désactivation sui et indication automatique du dernier 

contrat 
  

gestion des situations sorties et 

suivi 

Les siuations sont un objet rattaché à un ou plusieurs 

contrats 

V2 Gestion des situations 

de sortie et de suivi  

gestion des contrats Créer, supprimer, MAJ 
V2 Mettre à jour les 

heures dans les contrats 

V2 la gestion du dernier 

contrat est automatisé 

ainsi que la désactivation 

du suivi post-formation 

MAJ les plannings En cas de sortie, les plannings centre et alternance sont 

vidés 

 Purger les activités 

centre lors de la création 

d'un stage 

Rattachement Sont rattachés à chaque parcours : 

- les stages 

- Les progressions pédagogiques 

- Les outils 

- Les contrats d'objectifs 

- Les projets 

V2 Gérer les progressions 

pour un nouveau Parcours  

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-cr%C3%A9ation-du-dossier-jeune%2C-rprise-des-contacts-de-la-phase-candidature
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-cr%C3%A9ation-du-dossier-jeune%2C-rprise-des-contacts-de-la-phase-candidature
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/25/mettre-%C3%A0-jour-les-heures-dans-les-contrats
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/25/mettre-%C3%A0-jour-les-heures-dans-les-contrats
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/31/V2-la-gestion-du-dernier-contrat-est-automatis%C3%A9-ainsi-que-la-d%C3%A9sactivation-du-suivi-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/31/V2-la-gestion-du-dernier-contrat-est-automatis%C3%A9-ainsi-que-la-d%C3%A9sactivation-du-suivi-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/31/V2-la-gestion-du-dernier-contrat-est-automatis%C3%A9-ainsi-que-la-d%C3%A9sactivation-du-suivi-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/31/V2-la-gestion-du-dernier-contrat-est-automatis%C3%A9-ainsi-que-la-d%C3%A9sactivation-du-suivi-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-gestion-des-situations-de-sortie-et-de-suivi
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-gestion-des-situations-de-sortie-et-de-suivi
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/25/mettre-%C3%A0-jour-les-heures-dans-les-contrats
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/25/mettre-%C3%A0-jour-les-heures-dans-les-contrats
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/31/V2-la-gestion-du-dernier-contrat-est-automatis%C3%A9-ainsi-que-la-d%C3%A9sactivation-du-suivi-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/31/V2-la-gestion-du-dernier-contrat-est-automatis%C3%A9-ainsi-que-la-d%C3%A9sactivation-du-suivi-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/31/V2-la-gestion-du-dernier-contrat-est-automatis%C3%A9-ainsi-que-la-d%C3%A9sactivation-du-suivi-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/31/V2-la-gestion-du-dernier-contrat-est-automatis%C3%A9-ainsi-que-la-d%C3%A9sactivation-du-suivi-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Purge-des-activit%C3%A9s-planifi%C3%A9es-en-cas-de-mise-en-place-d-un-stage
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Purge-des-activit%C3%A9s-planifi%C3%A9es-en-cas-de-mise-en-place-d-un-stage
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Purge-des-activit%C3%A9s-planifi%C3%A9es-en-cas-de-mise-en-place-d-un-stage
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-g%C3%A9rer-les-progressions-pour-un-nouveau-parcours
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-g%C3%A9rer-les-progressions-pour-un-nouveau-parcours
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gestion des parcours  Créer, supprimer  V2 La notion de 

Parcours 

Onglet situation 

Gérer les situations Créer, MAJ, supprimer V2 Gestion des 

situations de sortie et de 

suivi 

V2 Paramétrer situations 

de suivi 

une situation comporte une date de début une date de fin, 

et des précisions en cas d'emploi ou de formation, liens 

verrs les structure de la base 

les situations à la sortie et 

post-formation, avec 

tutoriel vidéo.  Affecter une situation Chaque situation peut être affectée à une échéance de suivi 

(sortie, 3, 6, 9 et 12 mois) de un ou plusieurs contrats 

contacts Il est possible de saisirdes contacts liés aux situations dans 

le formulaire propre à la situation ils se retrouveront dans 

l'onglet contact du dossier du jeune 

Créer un contact à partir 

d'une situation  

compétences 

personnelles 

Paramétrage permet de paramétrer une liste d'item répartis en 

thématiques 

Chaque item propose une échelle d'évaluation de 4 paliers 

Présentation et 

paramétrage de l'onglet 

compétences personnelles  Saisie dans l'onglet compétence  s personnelles  

Affichage sous forme de radar 

contrat d'objectifs 

Gestion Créer, mettre à jour supprimer   

Défi ition Un contrat d'objectifs comporte un ou plusieurs objetcifs 

les contrats sont rattachés au parcours 

Ils sont numérotés 

Chaque contrat  comporte un indicateur signé / non signé 

  

objectifs Chaque objectifs comporte: 

Une thématique 

une date d'échéance 

un énoncé 

des partenaires impliqués 

une évaluation (résultat) 

  

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-la-notion-de-parcours
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-la-notion-de-parcours
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-gestion-des-situations-de-sortie-et-de-suivi
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-gestion-des-situations-de-sortie-et-de-suivi
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-gestion-des-situations-de-sortie-et-de-suivi
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/13/V2-Param%C3%A9trer-situations-de-suivi
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/13/V2-Param%C3%A9trer-situations-de-suivi
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/23/v2-les-situations-à-la-sortie-et-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/23/v2-les-situations-à-la-sortie-et-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/23/v2-les-situations-à-la-sortie-et-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Cr%C3%A9er-un-contact-%C3%A0-partir-d-une-situation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Cr%C3%A9er-un-contact-%C3%A0-partir-d-une-situation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/L-onglet-comp%C3%A9tences-personnelles
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/L-onglet-comp%C3%A9tences-personnelles
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/L-onglet-comp%C3%A9tences-personnelles
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7. candidatures 

candidats 

gestion Créer, Mettre à jour, supprimer, activé inactivé V2 Fonctionnement du 

module candidatureV2 P  

V2 Paramétrer le module 

candidature 

Affichage en liste avec les mêmes fonctionnalités que les annuaires 

V2 gérer les candidats et le 

processus d'entrée  

Onglet candidature la fiche contient des données qui seront ensuite transférées 

à la fiche personne et à la fiche jeune  

Onglet rencontres permet de créer et de voir les rencontres avec le candidat 

prévenir par mail on peut transmettre à la perosnne qui gère la rencontre la 

liste des inscrits par mail 

Onglet admission comporte uen check list des éléments nécessaires à 

l'entrée. 

onglet gabarits Permet de gérer les gabarits propres au candidat 

stratégie d'information des 

prescripteurs 

On peut de façon automatisée transmettre (ou non) le suivi 

des candidatures selon 4 stratégies: 

- pas de transfert 

- au conseiller (chacun reçoit uniquement le suivi de ses 

candidats) 

- à la structure, on adresse au mail paramétré dans la fiche 

sstructure le suivi des candidatures de la structure 

- A toutes le sstructures, chaque structure reçoit le suivi de 

toutes les candidatures 

On paramètre le jour d'envoi de ces informations 

V2 Diffuser le suivi des 

candidatures 

rencontre candidat 

gestion créer une rencontre individuelle dans l'onglet rencontre de 

la fiche candidat 

V2 gérer les rencontres 

avec les candidats  

créer une rencontre dans l'annuare rencontre 

définition une rencontre peut être affectée à un ou plusieurs 

ccandidats 

Elle contient un entretien par candidat 

gabarit on peut gérer des gabarits pour chaque entretien 

Feuille de présence on peut générer une feuille de présence par rencontre 

prévenir par mail on peut transmettre à la perosnne qui gère la rencontre la 

liste des inscrits par mail 

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Fonctionnement-du-module-candidature
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Fonctionnement-du-module-candidature
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Param%C3%A9trer-le-module-candidature
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Param%C3%A9trer-le-module-candidature
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-G%C3%A9rer-les-candidats
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-G%C3%A9rer-les-candidats
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-diffuser-le-suivi-des-candidatures-en-direction-des-prescripteurs
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-diffuser-le-suivi-des-candidatures-en-direction-des-prescripteurs
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-g%C3%A9rer-les-rencontres-candidats
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-g%C3%A9rer-les-rencontres-candidats
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Menu Objet Fonctionnalité précisions Lien vers le blog 

export excel Générer un export avec les coordonnées des candidats 

Entretien Fait l'objet d'un compte-rendu et de gabarits 

possibilité de candidater en ligne 

un lien permet de candidater à partir d'internet 

un code structure permet aux prescripteurs de s'identifier 

un mail avertit les personnes en chage de la gestion des 

candidatures 

V2 Accepter les 

candidatures en ligne  

8. Référentiels listes 
Gère les listes d'items nationaux Codes Naf,Codes Naf 17Départements Familles 

RomeNiveauxNSF 700PaysPermis de Conduire 
  

Fiches Métiers 

Le SIOUCS cpomporte une partie 

des items du ROME et la possibilité 

de créer ses propres fiches métiers. 

  

  

paramétrage Type de compétence   

Gestion Créer, MAJ, supprimer   

Affichage Comme les annuaires   

lien avec les postes chaque fiche affiche tous les postes reliés à la fiche métier 

et la date du dernier stage 
  

9. Pédagogie 

Progressions 

pédagogiques 

Créer MAJ supprimer, inactivé Une progression est un ensemble d'objectifs ordonnés en 

arborescence.La profondeur de l'arborescence est libre et 

de 2 niveaux miimum 

Gérer les référentiels 

pédagogiques  

Il est possible d'inactiver un ou plusieurs items 

Paramétrage On paramètre l'échelle d'évaluation 

lien avec les outils chaque objectifs peut être mis en lien avec une ou plusieurs 

séquences des outils. 

Objectif C'est l'un des items du référentiel 

il est saisi dans un formulaire 

qui affiche : 

l'énoncé, 

un code, 

une description complémentaire 

les séquences liées 

Import export Sous forme de fichier xml. 

Affichage Afficher /masquer les outils 

Replier / Déplier tout où partie. 

Pour chaque objectif il affiche les séquences liées 

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Accepter-les-candidatures-en-ligne
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Accepter-les-candidatures-en-ligne
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-G%C3%A9rer-les-r%C3%A9f%C3%A9rentiels-p%C3%A9dagogiques
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-G%C3%A9rer-les-r%C3%A9f%C3%A9rentiels-p%C3%A9dagogiques
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Menu Objet Fonctionnalité précisions Lien vers le blog 

saisie individuelle dans l'onglet ad hoc du dossier du jeune 

les objectifs peuvent être filtrés en fonction de leur Eta V2 dossier du jeune filtrer 

les progressions  Plan de Formation Individuel C'est l'un des états des objectifs. Avec le filtre on peut 

afficher le contenu du PFI 

Saisie collective permet de saisir pour plusieurs stagiares (max 10) 

on peut sélectionner la partie du référentiel à afficher 

Saisie multi-jeunes des 

progressions  

Outils 

Créer, MAJ, supprimer, inactivé Un outil est un contenant comme un classeur qui comporte 

plusieurs séquences. 

Ce sont les séquences qui sont rattachées aux objectifs 

Paramétrer les outils  

dans sa description il comporte plusieurs éléments lien EDA 

mais aussi une URL qui permettra sa mise à disposition 

Séquence C'est l'un des items contenu dans un outil 

il est saisi dans un formulaire spécifique qui contient  

Libellé 

Evaluation O/N 

Code EDA  (si lien EDA) 

Url Ressource (pour mAD ultérieure via Widget) 

saisie indiviuelle sans l'onglet outil du dossier du jeune, si l'Etat d'une 

séquence est saisi il est répercuté au niveau de tous les 

objectifs liés. 

L'Etat est vide, Oui si validé, non si pas validé, En Cours si le 

jeune travaille dessus. 

Les outils en cours peuvent être affichés dans un widget 

dans l'interface du jeune 

V2 Dossier du jeune onglet 

Outil 

saisie collective permet de saisr pour plusieurs stagiaires (10 max) Saisie pour plusieurs jeunes  

Widget Dans l'interface du jeune affiche les outils "En cours" V2 Dossier du jeune onglet 

Outil 

Lien EDA 

un Webservice ests mis en place 

entre EDA et le SIOUCS 

permet de récupérer toutes les nuits les résultats des 

parcours réussis. 
  

paramétrage ID EDA dans onglet jeune 

code EDA dans séquence 
  

Vérif paramétrage une interface affiche la liste des codes EDA avec en face la 

séquence identifiées dans le SIOUCS (ou rien) 

idem pour les ID des jeunes 

  

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/06/V2-dossier-du-jeune-filtrer-les-progressions
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/06/V2-dossier-du-jeune-filtrer-les-progressions
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2019/Saisie-des-progressiosn-p%C3%A9dagogiques-multi-jeunes
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2019/Saisie-des-progressiosn-p%C3%A9dagogiques-multi-jeunes
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/Param%C3%A9trer-les-outils-dans-le-SIOUCS
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-dossier-du-jeune-onglet-outil
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-dossier-du-jeune-onglet-outil
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2019/Saisie-des-outils-popur-plusieurs-jeunes
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-dossier-du-jeune-onglet-outil
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-dossier-du-jeune-onglet-outil
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Menu Objet Fonctionnalité précisions Lien vers le blog 

Ce qui permet de vérifier que tous es parcours EDA sont 

bien paramétrés et que les ID des jeunes sont bien 

attrbués. 

10. Paramètres 
de façon générale, le paramétrage s'hérite de site parent vers les sites enfants   

gabarit 

Les gabarits sont des documents de 

publipostage créés et gérés par 

l'E2C en utilisant le format .odt 

Il y a des gabarits un-à-un 

un_à_plusieurs 

et des gabarits Excel 

V2 Principe de 

fonctionnement des 

gabarits  

accès données brute a chaque point d'insertion des gabarits on peut consulter 

les données de l'enregistrement en cours  

V2 ou sont les données 

brutes pour créer les 

gabarits  

gabarits un-à-un 

Contrat  ==> Contrat Jeune  

Intervention ==> Intervention  

Jeune ==> Dossier jeune   

Parcours  ==> Parcours jeune   

Personne  ==> Fiche Personne  

Stage  ==> Fiche stage entreprise   

Structure  ==> Fiche Structure  

Contact  ==> Contact  

objectif_ligne  Objectif individuel 

de contrat d'objectif  

Candidat  ==> Fiche Candidat   

Entretien-Candidature ==> 

Entretien candidature  

Rencontre-Candidature ==> 

Rencontre candidature 

ces gabarits sont totalement personnalisables par les 

utilisateurs 

V2 Intégrer un gabarit  

Gabarits un-à-plusieurs 

contrat-objectif  ==> Contrat 

d'objectifs  

feuille-presence-activite ==> Feuille 

présence d'une activité   

feuille-presence-hebdo ==> Feuille 

de présence hebdomadaire  

feuille-presence-candidature-

Ces gabarits fonctionnent avec du code, on ne peut donc 

personnaliser que la mise en page, rajouter du texte "fixe". 

Et les logos en pied de page. 
V2 intégrer un gabarit pour 

une liste (compétences, 

feuilles de présence"  

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Principe-de-fonctionnement-des-gabarits
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Principe-de-fonctionnement-des-gabarits
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Principe-de-fonctionnement-des-gabarits
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/13/V2-ou-sont-les-donn%C3%A9es-brutes-pour-cr%C3%A9er-les-gabarits
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/13/V2-ou-sont-les-donn%C3%A9es-brutes-pour-cr%C3%A9er-les-gabarits
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/13/V2-ou-sont-les-donn%C3%A9es-brutes-pour-cr%C3%A9er-les-gabarits
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/Intégrer-un-gabarit
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/06/V2-int%C3%A9grer-un-gabarit-pour-une-liste-%28comp%C3%A9tences%2C-feuilles-de-pr%C3%A9sence
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/06/V2-int%C3%A9grer-un-gabarit-pour-une-liste-%28comp%C3%A9tences%2C-feuilles-de-pr%C3%A9sence
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/06/V2-int%C3%A9grer-un-gabarit-pour-une-liste-%28comp%C3%A9tences%2C-feuilles-de-pr%C3%A9sence
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rencontre  ==>Feuille de présence 

rencontre candidature   

fiche-evaluation-stage ==>  Fiche 

d'évaluation de stage 

Gabarits Excel 

budget-cpo  Excel pour la 

génération des tableau budget CPO  

budget-dmr  Excel pour la 

génération des tableau budget 

DMR 

Dans ces gabarits c'est l'emplacement des données qui est 

paramétré selon que l'on est sur du réalisé ou du 

prévisionnel. V2 Paramétrage du module 

"suivi budget"  

ACA le paramétrage est fait sur le nom, le titre du signataire  et 

la formule de l'attestation, ainsi que sur les logos 

V2 Paramétrer les ACA 

Le gabarit de l'ACA 

Générer une ACA  

Logos pour faciliter la mise en page des gabarits un-à-plusiurs et 

de l'ACA il est possible d'intégrer dans le SIOUCS des logos 

qui seront ensuite repris. 

Ce paramétrage s'hérite des sites parents le cas échéant. 

  

Tables de 

paramètres 

pour les listes déroulantes les contenus peuvent être ordonnés par l'E2C, ces listes sont toutes 

personnalisables. Si les données sont liées aux remontées vers Pilot'E2C ou au FSE une 

correspondance entre l'intitulé E2C et ces cadres de référence est demandée 

V2 Vue générale du 

pramétrage  

Accompagnements les accompagnements sociaux dont bénéficie le jeune 

Allocations perçues avant l'entrée en E2C, lien minima sociaux 

Alternance les types de semaine du parcours (centre, entreprise, stage 

validée, fermeture…) 

Champs additionnels les champs qui sont implémentés dans l'onglet autre, 

notamment pour le FSE, 3 tyopes de champs possibles, 

activé inactivé, ordonnancement 

Check-list admission liste de sdémarches, papaiers nécessaire à l'entrée 

Comm. communes ou habite le jeune 

Compétences personnelles liste des compétences personnelles et échelle d'évaluation 

Compétences socio-

professionnelles 

liste des compétences socio-professionnelles 

Contenu pédagogique qui figure dans le planning (Atelier cuisine, Mathes, RAN, 

Retour entreprise…) 

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-param%C3%A9trer-le-module-suivi-budget
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-param%C3%A9trer-le-module-suivi-budget
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V-Param%C3%A9trer-les-ACA
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V-Param%C3%A9trer-les-ACA
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V-Param%C3%A9trer-les-ACA
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2019/Param%C3%A9trage-de-la-V2-d%C3%A9tails
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2019/Param%C3%A9trage-de-la-V2-d%C3%A9tails
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Domaines d'intervention grand types d'intervention (annuaire des interventions) 

Etats jeunes stagiaire, sorti, archivé 

Etats Progressions personnalisé A, AP, ECA, NA, HP, PFI, on choisit ce qui figure 

sur l'ACA 

Etats Métiers personnalisé A, AP, ECA, NA, HP, NE 

Etats projet professionnel Pesonnalisé par exemple ADVP (exploration, 

cristallisation,…) 

Expérience professionnelle gradation personnalisable 

Formations précédentes les formations suivies  entre la sortie de l'EN et l'entrée à 

l'E2C 

Groupes de compétences 

personnelles 

les types de compétences personnelles 

Groupes de compétences socio-

professionnelles 

les types de compétences soci-professionnelles 

Horaires d'un site Horaires et plages de pointage par demi-journée 

Lieux activités ou se déroulent les activités du planning (salle 1, gymnase, 

extérieur, bureau 2…) 

Logement le mode de logement du jeune 

Métier: type évaluation les rubriques de compétences dans les fiches métiers 

Modalités de contact entretien, téléphone, message… 

Moyens transports utilisés par le jeune 

Objectifs pédagogiques ce que le poste d'accueil permet de faire (découverte, 

validaton, …) 

Objectifs stage les objectifs du stage (découverte, validaton, …) 

Protocoles stages suivre la préparation du stage et de la convention (négocié, 

envoyé, signé, présent le 1er jour…) 

Programmes spécifiques PACEA, Grantie Jeunes… 

Rémunérations Région, Pôle Emploi, sans  

Rubriques reporting fonctionnalité reporting héritée v1 

Situations personnelles marié, célibataire,… 

Motifs de sortie supprimée héritée V1 

Situations suivi Table des situations sortie, suivis 3,6,9,12 mois 
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Statut candidatures identification de l'état de la candidature et du motif de fin 

(candidat, inscrit info coll, entretien calé, refus 

administratif, entrée, abandon du processus… 

Statut RQTH oui, non, en cours d'instruction, en attente de décision 

Statut jeune stagiaire Région, stagaire Eta, auditeur libre… 

Thématiques interventions thèmes des interventions (visite d'entreprise, logement, 

mobilité, citoyenneté…) 

Thématiques objectifs les thématiques des contrats d'objetctifs (Savoirs de base, 

projet professionnel, situation personnelle…) 

Types accompagnements précise l'accompagnement (curatelle, tutelle, justice…) ne 

concerne pas les accompagnements à lemploi des ML ou de 

PE 

Types contact l'objet du contact (entretien de référence, suivi de stage, 

bilan de stage, Présence…) 

Types contenus pédagogiques permet de regrouper les heures formateurs dans les 

statistiques (FFP, entretiens…) 

Types instances identifie si la personne ou la structure est membre des 

instances de l'E2C (conseil d'entreprise, CA, Comité de 

Pilotage…) 

Types pointage Les différents types d'heures de présence ou d'absence 

gérées (centre, entreprise, non pointé payé, maintenues, 

absence…) et des attributs (rattachement aux heures 

centres ou entreprise et possibilité de pointer) 

Types rdv candidats entretien, positionnement, information collective… 

Typologies de situations jeunes Permet de gérer des regroupements de situation des jeunes 

a minima sorties en entreprise ou en formation possibilité 

de rajouter d'autres types 

Zones Origine permet d'identifier des zones qui ne sont pas des QPV, des 

villes ou des communautés de communes… 

ZUS typologie pour les DMR (QPV, urbain HQPV, ZRR, rurale…) 

11.  Requêtes 
Gérer Créer, MAJ, Supprimer 

V2 Les requêtes création  Univers Pour faciliter leur conception Le SIOUCS construit les 

requêtes à partir d'Univers. 

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Les-Requ%C3%AAtes-cr%C3%A9ation
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Requêtes 

(commande 

requêteur) 

Univers Personne 

Univers jeunes  

Univers structures 

Univers contrat 

Univers stages 

Univers planning centre 

Univers Parcours 

Univers Planning formateur 

Univers convention 

Univers planning jeune 

Univers DMR 

Univers alternance 

Univers FSE 

Création les requêtes sont affichées en listeChaque requête comorte 

plusieurs 

onglets:RequêteChampsPermissionPrévisulaisationDans 

l'onglet requête on peut saisir une description, et une aide 

à la saisie si il y asaisie de filtre 

une fois l'univers source choisi on ne peut plus le modifier 

pour chaque champ choisi on peut mettre en place un filtre 

soit lors de la conception soit à la saisie 

Dans l'onglet permission on indique queles profils pourront 

utiliser la requête qui sera affiché dans les annuaires 

(Requêteur) 

dans l'onglet prévisualisation on affiche les 100 premiers 

résultats de la requête 

Exécution A partir de l'annuaire des requêtes V2 les requêtes exécution  

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Les-requ%C3%AAtes-ex%C3%A9cution
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12. Sécurité 

Rôles 

Référentiels - Modification 

Référentiels - 

ConsultationIntervention - 

Modification Intervention- 

ConsultationParamétrage - 

Modification Paramétrage - 

ConsultationGestion des 

permissionsConsultation 

Annuaires Annuaire Entreprises - 

Fonctions avancées  Annuaire 

Structures - Modification   

Annuaire Structures - Consultation 

Annuaire Personnes - Modification  

Annuaire Personnes - Consultation 

Annuaire Jeunes - Modification  

Annuaire Jeunes - 

ConsultationAnnuaire Jeunes - 

SuppressionJeuneAucun 

droitContacts - 

AdministrationPlanning 

Alternance - Modification Planning 

Alternance - Consultation 

Le SIOUCS est géré via un ensemble de PROFILS;Chaque 

profil est contitué d'un ensemble de droits baptisés rôles 

ces rôles sont organisés en arborescence 

  

Planning Centre - Modification 

 Planning Centre - Affectation 

jeunes 

  Planning Centre - Consultation 

Pointage - Modification 

Coordination 

 Pédagogie - Modification 

  Pédagogie 

ConsultationCandidatures - 

Modification 

 Candidatures - Consultation 

Reporting - Consultation 
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Score Epice - Edition 

Profilage poste - Edition 

EDA - Import données 

ACA - Génération 

Communication - Modification 

Documentation - Modification 

Sécurité - Modification 

 Sécurité - Consultation 

Budget - Modification 

 Budget - Consultation 

Gabarits - Modification 

Pages site web - Modification 

Attribution mot de passe 

 Attribution mot de passe jeune 

Profils 

Gérer Permet de créer les profils de la baseCes profils sont hérités 

des sites parents aux sites enfantsChaque profil est doté 

:d'un nomd'un rang 

  

hiérarchie Les profils sont hiérarchisés   

Système SSO L'accès au SIOUCS est fondé sur un SSO (CAS) 

V2 demander identifiant et 

mot de passe pour une 

jeune (ou une personne)  

Attribution droit d'accès et profil Ceci se fait site / site 

une fois la fiche personne créée, on demande un ID et un 

MDP au SSO (nécessité de mail valide) qui renvoie au 

demandeur et à la personne ID et MDP, on active le droit 

d'accès. 

On activ e le profil 

Accès multi-sites il faut être rattaché au site parent pour que cela soit 

possible 
  

Révocations On inactive l'ID et / ou le profil V2 révoquer un accès / 

désactiver un login  

permissions Affiche la liste de toutes les personnes ayant des droits 

d'accès actifs / inactifs 
  

Widgets 
droit d'accès Widget L'E2C peut gérer  les widgets mis à disposition de chaque 

profil. 
  

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/07/V2-demander-identifiant-et-mot-de-asse-pour-une-jeune-%28ou-une-personne%29
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/07/V2-demander-identifiant-et-mot-de-asse-pour-une-jeune-%28ou-une-personne%29
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2017/12/07/V2-demander-identifiant-et-mot-de-asse-pour-une-jeune-%28ou-une-personne%29
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/15/V2-r%C3%A9voquer-un-acc%C3%A8s-/-d%C3%A9sactiver-un-login
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/15/V2-r%C3%A9voquer-un-acc%C3%A8s-/-d%C3%A9sactiver-un-login
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13. Suivi 

Alertes suivi 

jeunes 

Gérer A partir des échéances de sortie et de suivi le SIOUCS 

produit un tableau par convention.Ce tableau affiche 

chaque échéance pour chaque contrat et signale les 

manques ainsi que le nombre de contacts 

v2 les situations à la 

sortie et post-formation, 

avec tutoriel vidéo. 

V2 Les alertes pour le 

suivi des situations post 

formation 

mail Un mail peut être envoyé au FR à partir de ce tableau   

Score Epices 

Le Score Epices est un 

questionnaire de la CNAM qui 

permet de mesurer le niveau de 

précarité des publics accueillis. 

Plusoeurs questionanires peuvent être rattachés à chaque 

parcours pour mesure rl'évolution de la précarité 

Gestion du Score Epices  

Paramétrage  dans le code 

ouvezrture du questionnaire par le formateur dans le dossier du jeune 

Saisie des réponses par l'E2C par le formateur dans le dossier du jeune 

Saisie des réponse spar le jeune dans son interface 

Validation du questionnaire par le formateur dans le dossier du jeune 

liste des Scores Epices Affiche lpar convention la liste des questionanires le score 

obtenu et ceux qui doivent être validés. 

Contact 

Liste des contacts permet d'afficher , filtrer et lire le contenu des contacts, 

affichage par période , filtres sur les champs de la liste 
  

vérification une puce permet d'identifier les contacts relus   

14. coordination 

Groupes de jeunes 

Gestion Créer, modifier, supprimer, inactiver   

attributs "actifs" et "au planning"   

Trombinoscope A partir des photos des jeunes génère un trombinoscope du 

groupe 
  

affichage en liste  avec inactifs / actifs + nb de jeune et attribut 

planning 
  

affectation d'un jeune dans l'onglet jeune du dossier du jeune   

Convention 

Les conventions permettent de gérer les contrats qui constituent l'unité de base du parcours et 

de rendre compte au financeur par convention. Elles s'héritent de site parent en site enfant. 

Elles sont la base de la plupart des statitiques ou exports. 

  

Gestion Créer, modifier, supprimer, inactiver   

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/23/v2-les-situations-%C3%A0-la-sortie-et-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/23/v2-les-situations-%C3%A0-la-sortie-et-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/01/23/v2-les-situations-%C3%A0-la-sortie-et-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Les-alertes-pour-le-suivi-des-situations-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Les-alertes-pour-le-suivi-des-situations-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Les-alertes-pour-le-suivi-des-situations-post-formation
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2019/Le-Score-Epices
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pages internet 
pages sites Permet de gérer des pages sur la partie internet du SIOUCS 

  

Pense bête 

Gestion Créer, modifier, trminé, supprimer   

saisie se fait dans le widget pense bête de chaque utilisateur   

liste permet de visualise et de gérerr tous les penses bêtes de 

l'ensemble des utilisateurs (en cas d'absence) 
  

Notifications 
liste Affiche la liste de tous les traitements automatiques dans le 

SIOUCS 

V2 Notification des 

traitements automatiques  

Budget 

Le SIOUCS permet d'enregistrer les données des budgets prévisionnels et réalisés aux normes 

E2C V2 Module de suivi budget  

Gestion Créer, modifier, supprimer, inactiver 

Paramétrage Budget : Périodes 

V2 Paramétrage du module 

"suivi budget"  

Budget : Rubriques 

les intitulés des lignes du budget et leur localisation sur les 

gabarits 

Saisie Sur le site siège par période V2 Module de suivi budget  

exports 

Le SIOUCS propose plusieurs exports préformatés qui peuvent être  générés selon des filtres 

saisis lors de la génération 

V2 exports et statistiques 

principes généraux  

jeunes/conventions onglets annuaire, jeune, sensibles contrats , situation et 

au0tres 

V2 L'export jeunes 

convention  

Export Personnes fiches personnes 

V2 Les exports  

Export Structures fiches structures 

Export Interventions interventions planifiées sur une période 

Export Candidats annuaire candidats 

Export Contacts contacts sur uen période 

Export Stages stages sur une période 

Export Postes postes dans la base 

Export Pense-bêtes pense-bêtes créés 

Export Pointeuse pointages 

Export Saisie Heures Pointage données saisies 

Export ACA éléments ACA 

Export Progressions jeunes éléments des référentiels pédagogiques validés pour 

chaque jeune 

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/25/V2-notifications-des-traitements-automatiques
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/02/25/V2-notifications-des-traitements-automatiques
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Module-de-suivi-budgétaire
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-param%C3%A9trer-le-module-suivi-budget
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-param%C3%A9trer-le-module-suivi-budget
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-Module-de-suivi-budgétaire
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-exports-et-statistiques-principes-g%C3%A9n%C3%A9raux
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-exports-et-statistiques-principes-g%C3%A9n%C3%A9raux
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-l-export-jeunes-/-convention
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-l-export-jeunes-/-convention
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-les-exports
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Statistiques 

DMR Pilot'E2C interface qui produit l'export DMR en version locale 

nominative pour le contrôle ou en version anonyme avec 

transfert pour la prévisulaisation 

V2 exports et statistiques 

principes généraux  

Tableau DMR Produit les 2 onglets du tableau DMR sur une période 

donnée 
Le tableau DMR  

Contacts nb de contacts par type et par utilisateur 

V2 Les statistiques  

Nb heures formateurs / contenu   

Nb heures formateurs / type de 

contenu 

  

Nb heures jeunes / contenu   

Nb heures / convention calcule les heures réalisées, prévisionnelles et engagées 

Stages/Entreprises Produit un tableau affichant le nb de stage par entreprise / 

année 

Convention fichiers excel avec 23 onglets de tableaux croisés 

Tableau des Sorties listes dessorties emploi et formation avec détail 

Suivi espace disque   

 

 

http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-exports-et-statistiques-principes-g%C3%A9n%C3%A9raux
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-exports-et-statistiques-principes-g%C3%A9n%C3%A9raux
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2019/Tableau-DMR
http://blog.sioucs.net/index.php/post/2018/V2-les-statistiques

